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[STITUTO COMPRENSIVO STATALE IVREA [ Via Dora Baltea 1 ~10015 [VREA (TO)-
C. F. 93042290010 -Telefono 0125/641088- Fax 0125/44824

CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI

LT ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE IVREA I, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolustico
pro-tempore Roberta Teresa Subrizi, nata a Ivrea (TO) il 15/03/1970, e domiciliato per la sua carica presso |
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE [VREA 1 Via Dora Baltea | IVREA -C.F, 93042290010
E
MPD s.a.s. con sede legale in Corso Duca degli Abruzzi 14 TORINO P.IVA-C.F. 04651730014
rappresentata legaimente da CASALL Maurizio nato a GALLIATE (NO) il 23/2/42 C.F,
CSLMRZA42B23D872W domiciliate per la sua carica presso MPD s.a.s.
PREMESSO
che l'art.40 del D.L 1/2/2001, n.44 consente la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con esperti per
particolari allivita' ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamenti per Yampliamento
dell'offerta formativa e per 'avvio dell’autonomia scolaslica;
che ai sensi dell’art. 2087 del Codice Civile i datori di lavoro hanno il dovere generale di garantire Ia
sicurezza e la salute nei luoghi di lavero e che al sensi dell’art. 4 comma 2 del D.Lvo 626/94 occorre
predisperre il Documento per la valutazione dei Rischi che consiste nell*individuazione delie misure per
eliminare o ridurre i rischi presenti in ciascun posto di lavoro
che U'ar.8 comma | del D.L.vo 626/94 stabilisce che i soggetti scelti per la stesura della valutazione dei
rischi devono essere professionalmente competenti a realizzare tale compito
che in ottemperanza alla normativa vigente si rende obbligatoria la nomina del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dei Rischi
che la C.M. 119 del 29/4/99 testualmente recita :"In assenza di risorse inteme idonee e disponibili & possibile
il ricorso alternativo ali’esterno”™,
che lo stesso e stato approvato dal Consiglio di Istituto del 15/12/13

SI CONVIENE E SI STIPULA
it presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte integrante
vilevole esclusivamente per le attivita che sona di seguito indicate dal 2/1/2017 lino al 3t/12/2017

Art.l
Utng. CASALI Maurizie, individuato quale esperto/consulente in relazione ai (itoli culturati e professionali
debitamente documentati, si impegna ad effettuare:
2) Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi per 'anno 20 151331' te scuole
compenenii I"Istituto comprensiva.
I compiti refativi a tale carica prevedono:
¢ Verifica annuale della documento di V.R. e valutazione dei nuovi rischi che dovessere insorgere
o Verifica annuale del piano di emergenza ed evacuazione con predisposizione ed assistenza per due
prove di evacuazione
¢ sopralluoghi nelle singole scuole per verifica delio stato degli edilici
¢ Stesura eventuali relazioni tecniche sullo siato degli edifici da inviare agli enti competenti come
richieste di intervento (aspetti strutturali impiantistici e di organizzazione/gestione delia sicurezza)
* impostazione dei piani di miglioramento conformi a quanto pravisto nella valutazione di rischi;
o controllo che siano poste in essere tutte le atlivitd analitiche descritte nel d.1gs.81/08 nel contesto
delle misure generali di tutela previste nello stesso
e controllo periodica sulla esecuzione delle attivita di manutenzione, adeguamento e rispetto dei
programmi;
e presentazione di proposte di informazione e formazione dei lavoratori
¢ partecipazione alle consuitazioni previste dal d.1gs.81/08
s assistenza in caso < ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo
o servizio di segnalazione ed aggiornamento continuo sugli adempimenti tecnici e legislativi nel
settore sicurezza
= assislenza telefonica



o varie ed eventuali attivitd di competenza del RSPP ai sensi del d.l1gs.81/08 non riportata nel seguente
mansionario
Tutta la documentazione prodotia sara fornita anche su supporto informatico.

Art2
L'Istituzione a fronte dell’attlivitd  effettivamente  svoltz dalla MPD s.as. si impegna a corrispondere il
compenso lordo compiessivamente determinato in Euro 1830,00 comprensivo di 1VA al 22% finanziala
con dotazione ordinaria MIUR. Tale dato verra inserito nell’anagrafe dei consulenti esterni.

[l totale della [attura verra' corrisposto. qualora ci sia la disponibilid finanziaria, entro 60 wiomi dal
ricevimento della fattura elettronica nella quale dovranno essere indicati:

SNLPARTITA TVA

-MODALITA' DI PAGAMENTO (codice IBAN)

-CIG Z261C6868C

-CODICE UNIVOCO UFFICIO UFSVKF
Questa scuola ha accertato la regolarita contributiva presso gli enti preposti,
La MPD sas si impegna a rilasciare la dichiarazione tracciabilitd dei flussi finanziari previsia dail’art, 3,
legge 13/08/2010, n. 136, come modificata dal decreto legge 12/11/2010, n. 187 convertite in legge, con
modificazioni, dalla legge 17/12/2010, n. 217

Art.3
[t presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ¢ assistenziale,
Resteranno a carico della MPD s.a.s. gli eventuali oneri refativi alla preseniazione della dichiarazione dei
redditi e ad ulteriori contributi previdenziali. L'eventuale assicurazione contro gli infortuni derivanti da
responsabilita civile sard a carico della predetta

Art.4

Civile.
Per ogni controversia relativa al presente contraito si elegge il Foro di competenza territoriale ¢ le spese di
registrazione dell atto, in caso d’uso, sono a carico della MPD s.a.5.

Art.5
Lolstituzione Scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per effelti della L.675/96, che i dati forniti dalla MPD
s.a.8. saranno oggetto di trattamente ( nel rispetto della normativa sopra-richiamata e degli obblighi di
sicurezza e riservatezza) finalizzaio ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di
contrafto inerenti il rapporto di lavore autonomo, o comungue connesso alla gestione dello stesso.Tali dati
potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalitd, a soggeiti cui sia riconosciuta per legge
la facoltd di accedervi. A tal proposito il responsabile del pagamento sard un dipendente di guesta Scuola.

Art.6

Questa istituzione scolastica si riserva la facolta di risolvere il presente contratto qualora I'attivitd non sia
svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.

s
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